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UFFICIO UNICO SOCIALE  

DEI COMUNI DI FORIO E BARANO D’ISCHIA 
 

SERVIZIO CIVICO PER L’INTEGRAZIONE SOCIALE 
 

(COMUNE DI FORIO, DELIB. G.C. n. 197 del 19.12.2006) 
 

BANDO PUBBLICO 
 

IL RESPONSABILE 
 
- VISTO il Regolamento del “Servizio Civico per l’Integrazione Sociale”, approvato con 
delibera di C.C. n. 36  del 14.10.2004; 
- VISTA la delibera di G.C. n. G.C. n. 197 del 19.12.2006,  esecutiva ai sensi di legge, 
di approvazione degli indirizzi per l’attuazione del Servizio de quo per l’anno 2007; 
  

AVVISA 
 

CHE E’ APERTA LA SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DEI SOGGETTI 
RESIDENTI NEL COMUNE DI FORIO DA AMMETTERE AL SERVIZIO CIVICO PER 
L’INTEGRAZIONE SOCIALE.  
  

 

I cittadini avviati al Servizio Civico per l’Integrazione Sociale verranno impiegati in  
attività che il Comune riterrà opportuno avviare, tese al miglioramento  dell’efficacia 
dei Servizi gestiti dal Comune. 
 
Per Servizio Civico per l’Integrazione Sociale si intende qualsiasi attività al di fuori del 
tradizionale concetto di lavoro dipendente o autonomo. 

 
Il Comune di Forio ha individuato per ogni fascia, come di seguito, il numero dei 
soggetti ammessi a partecipare.  
 
Hanno titolo a partecipare al bando di ammissione i soggetti appartenenti ad una delle 
seguenti fasce: 
 

1. PORTATORI DI SVANTAGGI SOCIALE n. 5 utenti. 
Si individuano nella fascia due specifiche categorie sociali: 
a) soggetti per i quali è individuato lo stato di indigenza, ammessi n. 3, essendo la 
propria fascia di reddito inferiore all’importo della pensione contributiva integrata al 
trattamento minimo erogata dall’INPS ai lavoratori dipendenti, pari per l’anno 2007 a 
€ 5.669,82 annui, per nuclei familiari costituiti da una sola persona, rapportando tale 
soglia all’ampiezza del nucleo familiare applicando la “ scala di equivalenza”, prevista 
dal D.L. gs.31 marzo1998 n.109 e successive integrazioni. I partecipanti avranno 
un’età minima di 18 anni fino all’età di 64 anni. 

 



La graduatoria sarà formulata secondo il criterio del massimo punteggio, assegnando 
un punto per ogni € 516,46 inferiore a € 5.669,82, inserendo nel calcolo anche i 
decimali. 
 
b) altra condizione di svantaggio sociale, come attesta dall’Ufficio Assistenza Sociale 
comunale ( attestazione allegata all’istanza ), ammessi n. 2. 
La graduatoria sarà formulata secondo l’articolo 6 del vigente regolamento. 

 
2. ANZIANI n. 2 utenti, di cui 1 uomo e 1 donna; 

 Si tratta di soggetti che hanno raggiunto l’età pensionabile : 65 anni per gli uomini e 
60 anni per le donne, né superiore a 77 anni per entrambi le categorie. 
Nel caso non si raggiungesse tale numero per categoria, si utilizzeranno i presenti in 
graduatoria a prescindere dal sesso.  

 
3. PORTATORI DI HANDICAP n. 3 utenti. 

Si tratta di persone diversamente abili riconosciute con verbale della Commissione di 
Prima Istanza c/o ASL NA 2 attestante la percentuale > 67% di invalidità.  
Nel caso non si raggiungesse tale numero per categoria, si utilizzeranno i presenti di 
ogni graduatoria a prescindere dal sesso.  
 
In caso di non copertura del numero, sia nella categoria 2. che nella categoria 3., si 
farà fronte con l’utilizzo delle istanze in esubero della categoria 1. in ordine alla 
graduatoria come stilata, prima della categoria 1. b) poi di quella 1. a); 
 
Coloro che beneficiano del Reddito di Cittadinanza nell’anno 2007 non sono ammessi a 
partecipare al Servizio de quo. 
 
Il Comune di Forio ha stabilito altresì di individuare un Referente/Coordinatore del 
Servizio, con compiti come indicati nel vigente Regolamento, con caratteristiche 
specifiche:  

 Pensionato ultrasessantacinquenne nel cui curriculum vitae, che allegherà 
all’istanza di partecipazione in busta chiusa con la dicitura sulla busta <Istanza di 
partecipazione al Servizio Civico per svolgere il compito di Coordinatore/Referente. 
CURRICULUM VITAE >, evidenzi di avere svolto attività di controllo, supervisione e 
organizzazione, indicandone l’anzianità di servizio prestato, oltre al possesso di 
titoli e qualifiche. Altro requisito di valutazione sarà costituito dal reddito più basso. 

 
La Commissione di Valutazione, all’uopo istituita, avrà a disposizione punti 10 (dieci) 
da attribuire ai requisiti da valutare per l’individuazione del Coordinatore/Referente, di 
cui, fino a punti 8 (otto) per la valutazione del curriculum vitae, secondo gli indicatori 
all’uopo formulati che la Commissione attribuirà in modo proporzionale ad ogni 
elemento di valutazione, e punti 2 (due) per il reddito più basso. La somma dei 
punteggi parziali sarà valida per la formazione della graduatoria con l’individuazione 
del Coordinatore in colui che avrà riportato il massimo punteggio. 
 
Il Servizio Civico rientra nelle attività socio-assistenziali con lo scopo di favorire 
l’integrazione sociale di particolari categorie di cittadini residenti nel Comune, da 
impegnare prevalentemente nell’attività di pulizia straordinaria di strutture pubbliche. 
Le altre attività dove si possono eventualmente impegnare sono individuate nel 
vigente Regolamento e/o a discrezione dell’Ufficio Assistenza Sociale, secondo le 
necessità che si presentano. 
 



Per la definizione delle fasce di reddito per i soggetti che fanno istanza di partecipare al 
Servizio, ad esclusione della categoria a) della prima fascia <portatori di svantaggio 
sociale>, ci si avvale, come base di calcolo, dell’importo della pensione contributiva 
integrata al trattamento minimo erogata dall’INPS ai lavoratori dipendenti, per nuclei 
familiari costituiti da una persona, rapportando tale soglia all’ampiezza del nucleo 
familiare, applicando la “scala di equivalenza”, prevista dal D.Lgs. 31.03.1998, n. 109 
e aggiornamenti, D.P.C.M. 7 maggio 1999,  n. 221,  D.L. 130/2000 e D.P.C.M. 4 aprile 
2001, n. 242. 
 
L’espletamento dell’attività civica avverrà per ogni ammesso del presente Progetto  per 
un massimo di tre ore al giorno per giorni cinque giorni a settimana, secondo le 
indicazioni presenti nell’atto di convenzione,  per un compenso orario omnicomprensivo  
di  Euro 5,68.  
 

Per una tempestiva attuazione del Servizio, i cittadini aventi i requisiti richiesti, 
interessati e disponibili a tali attività, potranno presentare apposita istanza, utilizzando 
esclusivamente il modulo predisposto da ritirare presso l’Ufficio di Assistenza Sociale 
comunale nei giorni di apertura al pubblico, nel termine perentorio di giorni quindici  
consecutivi dalla data di affissione del presente avviso all’Albo Pretorio comunale. 
 

Le istanze pervenute nei termini prefissati realizzeranno una graduatoria. La 
graduatoria decade qualora le attività non siano avviate entro sei mesi 
dall’approvazione della stessa. 
La graduatoria, approvata con determina dell’Ufficio Unico, resa nota attraverso 
pubblicazione all’Albo Pretorio comunale, diventerà definitiva in seconda pubblicazione, 
dopo cinque giorni dalla prima pubblicazione, entro i quali sarà possibile ai partecipanti 
alla selezione fare ricorso all’apposita Commissione di Valutazione.  

 
La partecipazione al Servizio Civico dovrà avvenire mediante la stipula di una specifica 
convenzione, che esclude l’instaurazione di ogni rapporto di lavoro subordinato. 
 

La graduatoria definitiva come approvata sarà valida solo in seguito all’approvazione 
del Piano Programmatico 2007 da parte del Comune, per un anno, dalla stipula delle 
relative convenzioni, riservandosi, però, all’atto di approvazione, di attuare il Servizio 
dalla firma della convenzione fino al 31.12.2007, con gli indirizzi e il numero dei 
partecipanti come sopra individuato, rinviando solo a successive procedure l’eventuale 
prosecuzione progettuale, secondo una precisa programmazione degli interventi e dei 
costi come di volta in volta approvata, alla luce degli indirizzi e della disponibilità 
economica. 
 
E’ facoltà del singolo cittadino di prestare la propria opera nel Servizio Civico anche a 
titolo completamente gratuito, quale scelta/testimonianza di solidarietà sociale, ai 
sensi dell’art. 12 del vigente Regolamento.  
 
L’Ufficio Assistenza Sociale del Comune si riserva di eseguire controlli - finalizzati ad accertare la veridicità delle 
informazioni fornite – direttamente e tramite la Guardia di Finanza, presso gli istituti di credito e gli altri intermediari 
finanziari che gestiscono il patrimonio mobiliare, ai sensi degli articoli 4, comma 2, del D.Lgs. 31 marzo 1998, n. 109, e 
6, comma 3, del DPCM 7 maggio 1999, n. 221; potranno inoltre essere effettuati controlli sulla veridicità della 
situazione familiare dichiarata e confronti dei dati reddituali e patrimoniali in possesso del sistema informativo del 
Ministero delle Finanze. 
Gli istanti le cui dichiarazioni risultino mendaci, oltre ad incorrere nelle sanzioni penali previste dalle leggi vigenti, sono 
tenuti alla restituzione delle somme indebitamente percepite, che l’Ufficio Unico riutilizza per gli stessi fini. 
 

Dall’Ufficio Unico Sociale,  ………. . 
 

Il Responsabile 
Dott.ssa Concetta De Crescenzo 

 


